
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Table of Contents 

1. Message / Foreword by Head of Organisation 

2. Organisational Introduction or Profile 

3. Programmes and Projects 

4. List of Donors 

5. Working Areas 

6. Staff List 

7. Volunteers List 

8. Board Members 

9. Committees 

10. Management System / Internal Controls 

11. Organisational Structure 

12. Human Interest Stories 

13. Capacity Building 

14. Monitoring Visits 

15. Future Plans 

16. Meetings 

17. Financial Snapshot 

18. Contact Information 

  



Message / Foreword by Head of Organisation 

Dear Members and Friends,  

 

It is with great pride that I present the Annual Report of the Human Rights Protection Forum (HRPF) Pakistan for 

the year 2024–2025. Our team, volunteers, and partners have continued to serve marginalized communities 

across Sindh through legal aid, awareness campaigns, and empowerment initiatives. Together, we are creating 

pathways to justice, dignity, and equal opportunity for all. 

 

— Mahboob Ali Chang, Chairman, HRPF Pakistan 

Organisational Introduction / Profile 

HRPF Pakistan started it’s voluntarily journey from a launched a campaign against human rights 

violations in Pakistan. This campaign initiated by a group of devoted young and energetic social activists 

of across the Sindh Pakistan. The forum was working since 2001 with participatory approach with civil 

society organizations, print & electronic media, legal activists, students and other segment of society. 

The forum volunteers decided and undertook efforts to register it under society’s Act 1860 in January 28, 

2019 with Registration No: SK/1927 of 2018-2019.    

The volunteers of this forum have delivered their voluntary services and time to gather people and 

mobilize them to work for the development of area from the platform of “Human Rights Protection Forum 

Pakistan” and were, succeed to motivate the people who helped to start charity activities in the same 

year. 
 

In the starting days, HRPF worked as charity organization, HRPF members got some training organized 

by some NGOs working on District level. This provides the opportunity to the organization for strategic 

shift from charity to development approach. Now we are at the stage to adopt right based approach in 

development. 
 

HRPF with support of philanthropists including local bodies, district administration, NGOs and media 

representatives organized various seminars, rallies, awareness walk, distributed food and nonfood items 

(NFIs) winterization kit among poor families without any discrimination at any stage. Several 

organizations in the beginning helped in its institutional development as well as development of program. 
 

HRPF started its activities from Social mobilization to the empowerment of rural communities, protections 

of their rights and provide them basic services and facilities from Government & other stack holders. It 

then started surveys, training to community activists, advocacy for development rights and ending 

violence against women, natural resources management, health, education, human rights and 

empowerment of all other marginalized sections of the society. 

 

 

 

 

 

 



Organization Information  

Name of the Organization: Human Rights Protection Forum, Known as  

Human Rights Protection Forum (HRPF) 
 

National / International:  National  

Contact Person / Designation: Mahboob Chang, Chairman (03005664165) 

Address: City Pacca Chang Taluka FaizGunj District Khairpur Mir’s 

Contact No Office:  +92 333 3272708, +923022088402,03008370041 

URL:  www.hrpfpakistan.org. 

Email:  humanrightspfpk@gamil.com 

Facebook Page https://web.facebook.com/Human-Rights-Protection-Forum-

Pakistan 

Year & Date of Establishment:   Organization registered under the society’s Act 1860 in January 28, 

2019- Registration No: SK/1927 of 2018-2019 

National Tax Identity Number:   6614454 

Name of the Main Bank:         Meezan Bank Ltd Khairpur Mir’s. A/C Title: Human Rights 

Protection Forum A/C No: 9201-0104174329 

 

Audit Agency:  Jawad Anwar & Co  

Area of Operation:  Sindh Province  

Availability of Facilities at Offices:  (i) Office Buildings, (ii) Computers, Printers, Scanner, Multi –Media 

projector, Networking & Net Facilities (iii) Human Resource (iv) 

Volunteers (v) Telephone (iv)Vehicle 

 

 

  

http://www.hrpfpakistan.org./
mailto:humanrightspfpk@gamil.com
https://web.facebook.com/Human-Rights-Protection-Forum-Pakistan
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List of Existing Donors 

HRPF Pakistan is supported by community philanthropists, individual contributors, and local supporters who 

share our mission for social justice and human rights. 

Working Areas 

All Districts of Sindh province. 

List of Staff 

S#  Name  Designation Contact 

1 Mahboob Ali Chang Central Chairman (Life Time) 0300-5664165 

2 Khalid Hussain Central Senior Vice Chairman 0303-7222492 

3 Manzoor Hussain Central Vice Chairman 0300-3141633 

4 Muhammad Azam Solangi Central General Secretary 0300-8370041 

5 Irfan Mahboob Central Joint Secretary 0300-2993356 

6 Ghulam Sarwar Ayaz Central Information Secretary 0301-3986995 

7 Aneesa Balouch Central Finance Secretary 0302-2088402 

8 Basit Mahboob Central Office Secretary 0300-5754921 

9 Ali Gohar Central Executive Member 0302-3213690 

10 Amanat Ali Central Executive Member 0304-3158326 

 

 

 



List of Volunteers 

HRPF engages approximately 50 volunteers per district across Sindh Province. 

List of Board Members 

S. No. Full Name of Board’s Members Designation in Organization CNIC N0. 

1 Mehboob Ali Chang Central Chairman (Life Time ) 45201-1064492-1 

2 Haji Khalid Hussain Central Senior Vice Chairman 45101-0610842-9 

3 Manzoor Hussain Central Vice Chairman 45206-5080780-3 

4 Muhammad Azam Solangi Central General Secretary 45203-7305140-7 

5 Mr Irfan Mehboob Central Joint Secretary 45201-5239508-9 

6 Ghulam Sarwar Ayaz Central Information Secretary 45101-5384476-9 

7 Mrs Aneesa Khatoon Central Finance Secretary 41306-4981093-2 

8 Basit Mehboob Central Ofice Secretary 45201-1864061-1 

 

List of Committees  

Executive committee is currently working as Board of directors too. 

Organisational Management System / Internal Controls 

HRPF follows transparent and accountable internal control systems including financial audits, monitoring 

mechanisms, and decision-making through its Executive Committee. 

 

 

 

 

 



Organisational Structure 

Chairman → Central Senior Vice chairman → Central vice Chairman → Staff → Volunteers 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Staff Training / Capacity Building 

HRPF has not conducted any trainings so for yet.  

Monitoring Visits 

Until yet the core team themselves have worked on the projects so no any monitoring has been done. 

Future Plans 

• Expansion of Legal Aid Program 

• Establishment of Women Empowerment Centers 

• Education scholarships for underprivileged children 

• Launch of advocacy campaigns on gender equality 

• Establishment of IT center  

 

Board and Staff Meetings 

Board meetings are held quarterly, while staff meetings are organized monthly to assess project progress. 

Financial Snapshot 

Total Income (PKR) 1,250,000 

Project Expenditure (PKR) 1,050,000 

Administrative Cost (PKR) 200,000 

 

 

Contact Information  

Office 
Address 

City/Taluka District Phone Email Website 

Pacca 
Chang 

Faiz Ganj Khairpur Mir’s 0300-
5664165 

humanrightspfpk@gmail.com www.hrpfpakistan.org 
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50 /01/2019 

ماری زن   لی م ہ 
ع
ی 
ھا 
 
کا عن وان ت س  ا ۔ج  کن  د 

عق 
ارمی  ن  می سی می  لی 

ع
ی 
ے  ن  لی  ے کے  ن  ن  روغ د

 
کو ف علی م 

ی 
ں  ج می 

 
گن ی ض 

 
ہ ف علق 

ب سے ی  ان  کی ج  ی ای ف  پ  چ آر 
 
ہ د ای علق 

ن ی  ار می  ن  ل سی می  ن 
 
ق
مارا مسی  ے ہ  چ 

 
ی گی 

کی رکت 
ن ش  عداد می 

ے ب ری ی 
 
ج کے اسکلوں کے طلب ہ ن

 
گن

ی ض 
 
ف

ن  ی  اہ  اد محمد اسلم س  ر اسن  می ماہ  لی 
ع
ی 
ے 
 
ون ے ہ  ن  ن  ر د کچ  ارکو لن  ا ۔ سی من  ں حصہ لن  ن می 

 
ی ش
 
ی پ کمپ  کی  اور  سان 

 
لی م ان

ع
ی 
کہ  کہا  ے 

 
ن

 
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ ں ہ  ار می  ن  وازا۔سی می 

 
ر سے ن کچ  ھی لن  ے ت 

 
گ ن ان  ر ج  گوہ  ل علی  سن 

 
ن لک اسکول کے ب رن کو سکھر ن  ار  ن  ں ۔ سی می  ی  ی ہ 

 
وپ ں ہ  کھی 

ن 
ان کے مرکز و ا اکسن  ی اور رم ن 

 
اپ ی صون 

ا گن  وازا 
 
لڈ اوارڈ سے ن ن 

 
کو س ر  چ  ن 

ی سٹ ن  ٹ اور ئ 
وڈن 
 
ی سٹ اسن ں ئ  ر می 

 
کی اخ رکت 

ھرن ور ش  ھی ت 
ے ت 

 
داروں ن رکٹ کے عہدن 

 ڈسٹ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10/01/2019 

لاس ھوا  کا اچ  اڈی ز  رل ن 
ب  ن چ  کی صدارت می  گ  ان  ب وب چ  اب مح ی  ن ج  رمی  ی ب  ن مرکزی چ  ی س می 

 
ڈ آف کو  مرکزی ھی  ی ب روری 

 
نف ھر می  دھ ب  ن سی  لاس می  ی  اچ 

 
ی ھوئ

 
کی ی ڑھت لڈ لی ب ر  ان  چ 

ی
 
گت وری دی 

 
ظ
ے من 

 
کرن گ  ڈ رزن  ی 

 
ا اور ف کروان  ار  ی  لڈ لی ب ر مطلق سی می  ان  ن  چ  هرمی  دھ ب  ن پ وری سی  س می  ی ج 

 
گت کی  اس  راردا ن 

 
رع ی ر ق

 ش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20/01/2019 

ہ علق 
لع سکھر کے ی 

ت ب ر ض  دان  کی ہ  گ  ان  ن وب ج  اب مح ن  ن ج  رمی  ی ٹ  اب م  مرکزی چ  ن  ن ج  رمی  ی ٹ  ن مرکزی چ  س می  ا ج  اگن  کن  د 
ق 
 
ار می لڈ لی ٹ ر مطلق سی من  ان  ن ج  ل می 

ن وعاق  گ کے علاوہ مرکزی ن  ان  ن وب ج  ح

رکت  رھی۔
صوصی ش 

کی ح  اں  کارکن  داراں وہ  ی عھدن 
 
اپ  ۔ صون 

ری ن   
ھٹ  ے ت 

 
ر ن ی سر علی راز ش 

 
کو ب روف ار  کی۔سی من  رکت 

ھی ش  ے  ت 
 
وں ن چ 

 
ماعن وں کے علاوہ ی ی ج  اسی سماج  ن سن  ار می  ن  ن وعسی می  و ن  وازا ج 

 
ر سے ن ت لکچ  ان  د ن  ان دے من 

 
ے ق ن  لی  ل کے لوگوں کے 

اق 

گاھی  کو آ لڈ لی ٹ ر مطلق والدی ن  ان  کر ج  گھر  گھر  ا کے وہ  کن  د  ن  ان  کو ن  ی م کے ورکرز 
 
ظ
ی 
 
ے ن

 
گ ن ان  ن وب ج  اب مح ن  ن ج  رمی  ی ٹ  ن مرکزی چ  ر می 

 
گا۔ آخ و  علی م کے زن ور سے دی ن کہ 

ی 
کو  وں  چ 

 
ے ی ن  ن  ے ا

کا معمار ی ن سک ل  ن 
 
ق
ے مسی  چ 

 
ی اکہ  وازی ں ن 

 
ملن دہ  ان 

 
کو ق س عوام  گی ج  ے  ی رہ 

 
کرپ سے اضلاجی ب روگرام  ن  س ا

 
ی
 
ومن رائ رم ھن  ی خ 

 
وپ
 
ان ا ق  کروان  ٹ ری مزدوری  وں سے چ  چ 

 
ے ی

 
ھون ےے ۔ ج   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



05/02/2019 

کر سکھر کال  وس سے ی 
 
لا ھان

ن  ی روھڑی می 
 
گت کالی  ی رن لی ی 

 
ھت کج 

ن 
ہار 

 
ھ اظ

 
رن وں کے سات مٹ 

 
کش ب سے  ان  کی ج  ی ای ف  پ  چ آر 

 
کر م ای چ 

 
ہن
ب 
کلب  ی ماوب رن س  ے ٴرکزی رہ 

 
ون ے ہ 

 
کرن طاب 

ے  ح 
 
ں ن

داران او  ان عہدن  کارکن  ان کے  اکسن  ورم ن 
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ ن ہ  ا ۔رن لی می  کن  کا مطالب ہ  ے 

ن  لی  س 
 
ون
 
کا ن ٹ دھرمی  ی ہ 

 
ھارپ حدہ سے ت 

 
وام من

 
عداد  راف

ھی ب ڑے ی 
ے ت 

 
وں ن ش 

 
ان سکھر کے رہ 

ن  رن ور اور مورو می  ٹ 
 
کی۔اس کے علاوہ چ رکت 

ں ش  ےمی  ن  گ ے 
 
کروان کاٹ  اج  ح 

 
ن
کلن ون ب ر اج  کر ب رن س  کال  ان ی  لن  ی رن  اج  ح 

 
ھی اجن

ت   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15/04/2019 

ا امری سکول ی کا ج  گرلز ب رن  لف سکول  ن 
 
ج کے مح

 
گن ی ض 

 
ہ ف علق 

ل کے عن وان سے ی  ن 
 
ق
مارا مسی  ے ہ  چ 

 
ی دگی  ماری زن  لی م ہ 

ع
ی 
ب سے  ان  کی ج  ی ای ف   پ  چ ار 

 
گ ۔ اوسی اسکول ن  ای ان  گ گ ی کاج  ان  ی کاج 

ں  گرلس اسکولون می  کوٹ لالو  مری اور 
و ب رائ 

 
ان ن گ محمد ن  مری ۔ ن 

ن مرکزی   939۔ مدرسہ ب رائ 
 
ن وش ی  رئ 

ی ڈسٹ 
 
گت کی  سی م 

 
ق
ی 
ری  ٹ  ی ش 

 
ن گ ۔ن کس اور اسپ ل ن 

ارم. اسکن  ی ق  ن ن ون  وں می  چ 
 
ادار ی ب ن  رن 

 
غ

کہ اس  ے  ا ہ  کہان  کا  ن  رمی  ی ٹ  ے۔ مرکزی چ  گن  ے  ن  ک سی م 
 
ق
ی 
ں  ی می 

 
گراپ

کی ن  گ  ان  ن وب ج  اب مح ن  ن ج  رمی  ی ٹ  ا ھچ  وق ب رن 
 
کا ش ی 

 
ن ب ڑھاپ ب طلب ہ می  رن 

 
کو عمل سے غ اء اللہ اس عمل  س 

 
وگا اور ان

گے،
ن  کھی 

ن 
اری ر  ج 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



06/03/2019 

ں  مان می 
 
ے لق

 
رن ور کے علاق ٹ 

 
لع چ

ب سے ض  ان  کی ج  ورم  
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ سی م   200ہ 

 
ق
ی 
ا  ا۔ان  گن  ا  کن  سی م 

 
ق
ی 
ا  ں ان  دان می  ان  ب ج  رن 

 
ادہ غ ب سے زن  رن 

 
کہ غ ھا 

 
ضد ی ہ ت

کا مق  ے 
 
کرن

گا ے  ے اور رہ  ا رہ  ن 
 
ی ازو ئ  کا دست ن  ب  رن 

 
ہ غ می ش 

ورم ہ 
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ و ہ  ات جاضل ہ  ح 

 
ی سے ی

 
اپ س  ملے اور  ب رن  لی ف  کو رن  دان  ان   ج 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10/03/2019 

ب رٹ 
 
ں غ روز می  ب 

 
هر و ف وش 

 
رکٹ پ

ب سے ڈسب  اٹ  ورم کے چ 
 
ن ف

 
کش ی 

س ی روٹ 
 
ی
 
ب ومن رائ رٹ   ہ 

 
کہ غ ھا 

 
صد ی ہ ب

کا مق  ے 
 
کرن سی م 

 
ق
ت 
ن 

 
ا۔راش گی  ا  کی  سی م 

 
ق
ت 
ن 

 
ں راش وں می 

 
داپ ان  ھ چ 

 
دان کے ساب ان  ب چ 

گا ے  اری اور ساری رہ  و چ  ھا خ 
 
کا غزم ب ے 

 
کرن کم  کلن ف 

کی ت  ے اور ان  ن 
 
ی
ئ  ا ی ن 

 
وش
 
 خ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15/03/2019 

ن 
 
ی ش
کردہ ڈوئ  مع  ب سے ج  ان  کی ج  ورم 

 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ ا ہ  گن  ا  کن  سی م 

 
ق
ی 
ن 

 
ں راش ز می  ی ملٹ 

 
ب ف رن 

 
ں غ سے مورو می   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

25/03/2019 

ن  
 
کش ن 

ا  ب رون  کن  سی م 
 
ق
ی 
ن 

 
ں راش ن وں می  رن 

 
ں غ ل روڑی اور اب ڑی می  حصن 

 
لع سکھر کے ی

ن سے ض 
 
ی ش
کردہ ڈوئ  مع  کی ج  ورم 

 
اف گن   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



25/04/2019 

ب  ان  کی ج  ی ای ف  پ  چ آر 
 
کی اور مھمان ای ے 

 
گ ن ان  ن وب ج  اب مح ن  ن ج  رمی  ی ٹ  کی ضدارت مرکزی چ  ار  ن  ا۔ سی می  گن  ا  کن  د 

عق 
ار می  ن  علق سی می 

کاري می  کارو  ں  ال سکھر می  رکٹ ہ 
اص ج  سے ڈسٹ 

گھرو کے
گان  دہ  ن  ا زن  کی ضدر آن  دھ  ا سن  گ صون 

ڈب ز ون  ش ۔ لن 
 
خ
 
ی ٹ الاھی ی ڈوک ی ضدر ان 

 
اپ ن صون  ار می  ن  ھے ۔ سی می 

 
ت ر سکھر    خ مٹ  ن 

 
ر ارسلان س ٹ رسٹ  راں   لاع ب  داراں وہ می مٹ  کھر ڈوب نن کے عھدن 

وہ س

ا ، کن  کا وطن  ے 
 
کرن ے اور عمل  سن  ور سے 

 
ر ع کچ  رری ن کے لن 

 
کارو مطلق مق کاری  کر  ک ھو  رن 

 ش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  10/05/2019 

ی 
 
اپ ں ضاف ن  ڈی می  کرون  ہر  ج کے ش 

 
گن ی ض 

 
ن سے ف

 
ی ش
کردہ ڈوئ  مع  ب سے ج  ان  کی ج  ورم 

 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ ا۔ج  ہ  گن  ا  کن  د 

عق 
س ب روگرام می 

 
گر مطلق اوب رن ی م اور دن 

س ن 
 
ی
 
ن ومن رائ ں ہ  س می 

ک رل  ں مٹ  ں اور اس می  ی 
 
کروائ ی سٹ 

کا  ئ  ی 
 
اپ ے کے ن  ن  ی  ئ  ن  وں می 

 
ق
ے علای  ن  ن  ے ا ن  ن  ے ا ر ہ  ھٹ  ے ت  ن  ل ی صحت کے 

 
اپ کہ ضاف ن  ی 

 
گت ی ت دی  رن 

 
کو ی ہ ب ر   یلوگوں  ھٹ  ب رن ورٹ ت  ے چ  عداد ہ 

ی ی 
 
ت
 
کی

ہ صح  کری ں  وری  روع  ا ش  ی ن  ی ئ 
 
اپ و ن 

 
ی ن
 
گآپ کھے  اری ر سے ب روگرام ج  ن  ے ا ن  لی  ری کے  ھٹ  کی ت  ے عوام  ن  ن  ورم ا

 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ اءاللہ ہ  س 

 
وگا۔ ان کار ہ  ضان  ق 

 
ے ی ن  ل ات کے   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  25/05/2019 

ب سے  اٹ  کی چ  ی ات ف  ئ  چ آر 
 
ن ای وں می 

 
لف علاف ی 

 
ہ سب وھن کے مح علق 

از   200ت  کا اع  کاری مہم  ر  ج 
 
کر  ش اہ لگا  ور سے ذن 

 
ظ
ری من 

 
کری رل سی  ب  ی چ 

 
ائ ہم صون 

رکاری م ج 
 
ا ش گی  ا  کی 

سے  ن  اء اللہ ا ش 
 
ے ان

 
کمی آن ن  رح  می 

کی ش  ں الودگی  ان می  اکسی  مارے ملک ن  کہ ہ  ھا 
 
صد ی ہ ب

کا مق  کاری  ر  ج 
 
ی۔ش

 
گت کی  ں  ی می 

 
گرائ

کی ن  گی 
ن سولی  ں گےی  جسی  اری رکھی  روگرام چ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



02/06/2019 

ورم 
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن لگھن ومن رائ ی می  کراج  ر  ے ملٹ 

 
ق
ی  ی کے علا کراج  کی مپ  ام سی ھالا  

ط  ی 
 
کا ان کی مپ  کی  ن  کسی  کی ون  ی  پ  س 

 
ی
 
ائ ان  ن  ی  کر ہ  ل 

ھ  م
 
رسٹ کے سات

 
ی ب
 
لاپ ھیسن 

 
ی ت

 
گت ی 

 
اپ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12/06/2019 

ن  ز می  ی ملب 
 
ب ف رٹ 

 
ن غ لع سکھر می 

ن سے ص 
 
ی ش
کی ڈوئ  ران  ن کے ممب 

 
کش ی 

س ی روٹ 
 
ی
 
اد   400ھب ومن رائ ز سے ذن  ی ملب 

 
ب ف رٹ 

 
کہ غ ھا 

 
صد ی ہ ب

کا مق  ے 
 
کرن سی م 

 
ق
ت 
ڑے  ی۔کب 

 
گت ے  ن  ک سی م 

 
ق
ت 
ڑی  کب 

ن ی  ی ہ 
 
ت
اٹ  اں ن  ی 

 
وس
 
وکر خ امل ہ  ھ س 

 
ھ ساب

 
ب وں کے ساب رٹ 

 
ہ غ می ش 

ے ہ 
 
ن ن

 
کش ی 

س ی روٹ 
 
ی
 
ب ومن رائ کہ ہ  ون  کب  ے 

 
ٹ ان ی اور مشکراہ 

 
وش
 
هرے ی ر خ  کے چ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20/06/2019 

کہ  ورم 
 
ن ف

 
کش ن 

س ب رون 
 
ی
 
ن ومن رائ رواہ ہ  ھری مٹ 

 
ل ت حصن 

 
رن ور کے ی ٹ 

 
لع چ

ل ڈوکری اور ض  حصن 
 
ہ کے ی لع لاڑکای 

ن سے ض 
 
ی ش
کردہ ڈوئ  مع  کی ج  ران  سی م   360ممٹ 

 
ق
ی 
ڑے  کٹ  ن  دان می  ان  ب ج  رن 

 
غ

گا ے  اری رہ  ے عمل ج  اء اللہ ن  س 
 
ے اور ان

ن  گ ے  ن  ک  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


